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一、案件數(稽核事項數目)總結：為反映實際稽核案件數，納入提報教

育部之「獎補助款」稽核案件數 

 
  總 

案件數 

通過 

案件數 

觀察 

案件數 

建議 

案件數 

矯正 

案件數 

 未結案 

案件數(累計) 

 補追蹤前學期 

結案數 

前學期 
(109 學年度第 2 學期) 

每月 9(每月) 8(每月) 0(每月) 0(每月) 0(每月)  1(每月)  1(每月) 

年度 0(獎補) (獎補) 0(獎補) 0(獎補) 0(獎補)  0(獎補)  0(獎補) 

專案 4 4 0 0 0  0  0 

本學期 
(110 學年度第 1 學期) 

每月 15(每月) 13(每月) 1(每月) 0(每月) 0(每月)  1(每月)  1(每月) 

年度 0(獎補) (獎補) 0(獎補) 0(獎補) 0(獎補)  0(獎補)  0(獎補) 

專案 0 0 0 0 0  0  0 

 



二、歷學期年度稽核未結案項目狀態更新 
項 
次 

案 
次 

稽核 
日期 

稽核 
人員 

受核 
單位 

查核 
結果 

稽核項目 查核情形說明 
(依委員原句繕打) 

依據 
文件表單 

稽核細項 
(依委員原句繕

打) 

書面 
內容 

面談 
內容 

矯正、觀察、建議 

3 14 107.11.30 楊吉仕 總務

處事

務組 

矯正 [稽核組依內控手冊
風險評估] 
必查總務處辦理 10
萬元以上採購案
件，原報部與決標金
額之差異，是否超過
20%？總務處是否
有積極改善措施？ 

1.總務處事務組已
連續在 105、106 年
度發生超過或不足
報部金額之案件。 
2.唯 107 年度統計
表尚未製作，但事
務組顯見今年度仍
無法避免此情形發
生。 
3.鼓勵事務組應上
陳總務長，於底標
訂定與節約經費
時，不違反 20%之
規定，尋求一合理
流程(制度面防制)。 
 
另亦請事務組正式
公開教育宣導各採
購單位。 

105、106 年
度執行清
冊。 

必查獎補助逐
年設備採購發
生超出原報部
金額20%，雖
有口頭宣導，唯
未見積極改善
作為。 

105、106 執
行清冊連續
發生20%
差異過大，
經長期追蹤
無效，擬開
矯正單，以
講求立即改
善措施。 

[查核結果] 
矯正。 

未結案 
稽核單位研判： 
(107.11.30)已連續二年發生獎補助採
購設備與原報價金額差異大於
+-20%，建議總務處事務組積極措施
改善；(1)應公開教育宣導（落實訪
價，(2)制度面底標訂定改善，使之不
違反20%之規定。 
單位主管認知： 
(108.02.05)其他，原因： 
因申請單位訪價對象為一般中、下盤
商，公開招標時有大盤商參與，再加
上有低價搶標情形，以致金額與原預
算差距過大。 
仍會利用各項會議進行宣導，請各單
位落實訪價。 
第一次追蹤： 
(108.02.14) 經檢視執行清冊定稿
版，矯正事項仍需持續追蹤，以確認
金額差異過大不再發生。 
(108.02.19) 總務處已於 107 年第二
學期第一次專責會議中，已向各系專
責代表宣導落實訪價之觀念。 
(108.02.20) 總務長已於 107-2學期期
初全校教師會議中，向全體校師宣導
落實訪價觀念。 
第二次追蹤： 
(110.01.20) 
經查總務處事務組，仍有案件超過，
會持續加強需導。 
第三次追蹤： 
(110.07.13) 
經查本校去年僅 1 案，無浮濫，且確
有依程序採購。 
(111.02.16) 
經查本校去年仍有案件超過，仍需宣
導並持續追蹤。 

未結案理由： 

持續追蹤至無類似情形為止。 



三、110 學年度第 1 學期校內期末稽核報告 
項 

次 

案 

次 

稽核 

日期 

稽核 

人員 

受核 

單位 

查核 

結果 

稽核項目 查核情形說明 

(依委員原句繕打) 

依據 

文件表單 

稽核細項 

(依委員原

句繕打) 

書面 

內容 

面談 

內容 

矯正、觀察、建議 

1 1 110.09.29 楊吉仕 會計室 

研發處 

通過 [獎勵補助款經費稽核] 
獎勵補助款執行年度之認定 
 
1.獎勵補助款配合政府會計年
度(1.1~12.31)執行，是否於當年
度全數執行完竣－完成核銷並
付款? 

1.查閱查核 109 年度獎
補助經費之執行清
冊，其資本門(教學設
備)、(圖書期刊)，及經
常門(改善教學)、(研
發)等項目，均全檢全
數通過，均無 12 月 31
日以後才完成付款。 

1.109 年度執
行清冊。 
 
 

 1.全檢經常門(設
備、圖書)及經常門
(改善教學、研習)之
各類案件，均有如期
完成。 
 

  

2 110.09.29 楊吉仕 會計室 

研發處 

通過 [獎勵補助款經費稽核] 
專責小組之組成辦法、成員及運
作情形 
 
2.成員是否包括各科系(含共同
科)代表? 
 

2.查核 110 年度第一次
獎補助小組委員會議
簽到表，其實十六系均
有派出當然代表(系主
任)與教師代表 16 位，
確有落實執行。 

2.110 年度專
責小組會議
紀錄、簽到表 

 2.查核當然委員及 16
系教師代表，均符合
法規所定。 

  

1 1 110.09.29 許哲銓 會計室 

研發處 

通過 [獎勵補助款經費稽核] 
獎勵補助款執行年度之認定 
 
2.若未執行完畢，是否於當年度
行文報部辦理保留，並於規定期
限內執行完成? 
 

2.經查 109 年度獎勵補
助款均於期限內完成
且報部留存。 
 

2. 109 年度
執行清冊。 

 
2.經查執行清冊內均
於期限內完成。 

 
 

2 110.09.29 許哲銓 會計室 

研發處 

通過 [獎勵補助款經費稽核] 
專責小組之組成辦法、成員及運
作情形 
 
1.是否設置專責小組並訂定其
組成辦法(內容包含如：組成成
員、開議門檻、表決門檻、召開
次數…等)? 
 

1.經查本校專責小組依
規定訂定相關辦法均
符合規定。 
 

1.黎明技術
學院教育部
獎勵補助款
專責小組設
置辦法 
 

 
1.黎明技術學院教育
部獎勵補助款專責小
組設置辦法經查均依
規定設置。 
 

 
 

2 1 110.10.27 李書豪 會計室 通過 [各單位自評風險項目] 
經費預支申請業務 
 
1.各單位活動結束是否按月核
銷? 
2.承辦單位是否有按月即時入
帳? 
3.是否有宣導及提醒應及時核

1.依會計室提供之會計
傳票針對預支申請業
務部分，日期為 9 月 3
日至 10 月 5 日已完成
核銷的傳票共計 31
筆，抽檢 6 筆不同單位
資料(如附件一)，經檢
核各單位活動結束皆

1.2021/09/03~
2020/10/05 會
計傳票(經費
預支申請業
務)已完成的
部分，附件一。 
2.同附件一。 
3.會計室網頁

1.2021/09/03
~2021/10/05
會計傳票(經
費預支申請
業務)已完成
的部分(附件
一)。 
2.同附件一。 

1.依會計室提供之會
計傳票針對預支業務
部分日期為 9 月 3 日
至10月5日已完成核
銷的傳票共計 31
筆，抽檢 6 筆不同單
位資料(如附件一)，
經檢核各單位活動結

1.受核單位說明各
系科單位受限於其
他原因導致無法即
時按月核銷。 
2.依照各單位核銷
文件送件時間，照
作業流程需審核完
成用印作帳入帳需
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項 

次 

案 

次 

稽核 

日期 

稽核 

人員 

受核 

單位 

查核 

結果 

稽核項目 查核情形說明 

(依委員原句繕打) 

依據 

文件表單 

稽核細項 

(依委員原

句繕打) 

書面 

內容 

面談 

內容 

矯正、觀察、建議 

銷? 有按月核銷。 
2.同附件一，承辦單位
也有按月即時入帳。 
3.經查會計室核銷宣導
置於學校網頁，1.會計
室→經費使用宣導 
2.Q&A，另外每月 15~20
日發 email 通知承辦人員
應及時核銷。 

及學校
email(附件
二)。 

3.會計室網
頁及學校
email 
 

束皆有按月核銷。 
2.同附件一，承辦單
位也有按月即時入
帳。 
3.經查會計室核銷宣導
置於學校網頁/1.會計
室→經費使用宣導 
2.Q&A 另外每月 15~20
日會發 email 通知承辦
人員應即時核銷。 

有幾天作業時間亦
有可能造成無法順
利按月入帳。 
 

2 1 110.10.27 李文德 研發處 建議 

 

[稽核組評估風險項目] 
校外實習作業 
 
1.本校校外實習辦法是否有區
分本國生與境外生不同版本? 
2.因疫情關係，本校境外生之實
習方式與辦法是否有調整或修
訂? 

1.學校實習辦法雖未區分
本國生與境外生之不同
版本，但在第 8 條第(六)
款仍作了些許差別，惟實
習辦法第 4 條，有關家長
同意的部分，如何適用在
境外生的實習上，應有一
個明確的方式或修訂調
整。 
2.實習方式採 AB 班輪班
方式，實習辦法雖未修
訂，但在合約加入新冠肺
炎因應條款。 

1.學校實習辦
法及相關流
程，如附件一
及附件二所
示。 
附件一、黎明
技術學院實習
辦法。 
附件二、黎明
技術學院實習
辦理作業流
程。 
2.實習辦法雖
未因疫情作大
幅調整，但在
實習合約有因
應的條文，以
作疫情變化的
調整措施，詳
見附件三。 
附件三、黎明
技術學院學生
實習合約。 

。 1.學校校外實習辦法基
本上並未區分本國生及
境外生版本，但在第 8
條第(六)款有提到境外
生的部分，仍與本國生
有一些實質上的不同。 
2.境外生的實習方式與
實習辦法，因台灣疫情
相對緩和，並未有大幅
度的調整或修正。 

1.在第 8 條第六款及
第 4 條的條文加入一
些調整或修訂。 
2.針對疫情的可能變
化，實習合約加入防
疫措施的條款。 

【建議說明】 

1.建議針對實習辦法
第 4 條”家長同意”如
何適用在境外生的部
分，作一些明確的認
定方式或修訂。 

3 1 110.11.30 吳茂昌 研發處 

總務處 

通過 [獎勵補助款經費稽核] 

原支用計畫變更之處理 
 

2.會議紀錄(包括簽到單)、變更
項目對照表及理由是否有存校
備查? 

1.附車輛系 110 年度第 1
學期第 3 次系務會議紀
錄。 
2.附全校 110 年度第三次
教育部獎勵補助專責小
組委員會會議紀錄。 
3.附 110 學年第 1 學期第
2 次系務會議紀錄。 

 
 

附 110 年度第三次教育
部獎勵補助專責小組委
員會會議紀錄： 
車輛系 110 年經常門需
求改善教學相關物品規
格變更(議案)。 
數媒系教育部整體獎補
助款購置設備變更放置
地點及保管人與更換使
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項 

次 

案 

次 

稽核 

日期 

稽核 

人員 

受核 

單位 

查核 

結果 

稽核項目 查核情形說明 

(依委員原句繕打) 

依據 

文件表單 

稽核細項 

(依委員原

句繕打) 

書面 

內容 

面談 

內容 

矯正、觀察、建議 

用單位案。 
機械系 110 年教育部獎
補助款部分購置設備變
更放置地點案。 
餐飲系資本門經費購置
教學儀器設備規格數量
及明細變更對照表案、
有關 108 年度獎補助款
經費需求設備放置地點
變更事宜案 
110 年度圖資中心補助
款採購項目名稱變更
案。 

3 2 110.11.30 吳茂昌 研發處 

總務處 

通過 [獎勵補助款經費稽核] 
經費執行分配比例－相關比例
計算不含自籌款金額 
 
7.圖書館自動化及圖書期刊、教
學媒體等設備占資本門比例應
≧10% 

 

110 年度經常門經費執行
表 

  
資料庫訂閱費及軟體訂
購費計$1,255,904 元。 

  

3 1 110.11.30 許琬娸 研發處 

會計室 

總務處 

通過 [獎勵補助款經費稽核] 

原支用計畫變更之處理 
 
1.獎勵補助款支用項目、規格、
數量及細項等改變，是否有經專
責小組通過? 
 

1.研發處提供 110年 10
月 12 日之黎明技術學
院 110年度第三次教育
部獎勵補助款專責小
組會議會議紀錄，獎勵
補助款支用項目、規
格、數量及細項等改
變，屬實經過專責小組
通過。 
 
2.總務處保管組與事務
組提供財產移轉單文
件，說明相關單位後續
財產移轉進度。 

3-1 研發處，
110 年 10 月
12 日之黎明
技術學院
110 年度第
三次教育部
獎勵補助款
專責小組會
議會議紀錄。 
3-2 總務處
保管組，財產
移轉單(機械
系、數媒系) 
3-3 總務處
事務組，相關
系所變更規
格之會議
錄、110 學年
度車輛、餐
飲、圖資變更

 
1.研發處提供 110 年
10 月 12 日之黎明技
術學院 110 年度第三
次教育部獎勵補助款
專責小組會議會議紀
錄，獎勵補助款支用
項目、規格、數量及
細項等改變，屬實經
過專責小組通過。 
 
2.總務處保管組與事
務組提供財產移轉單
文件，說明相關單位
後續財產移轉進度。 

1.詢問研發處獎勵
補助款支用項目、
規格、數量及細項
等改變是否有經過
專責小組會議通
過，並抽查 10 月
12 日之會議。 
 
2.總務處保管組
(議案二、三)與事
務組(議案一、四、
五)相關單位核對
議案內容後續進
度.議案三仍在轉
移流程中(尚未完
成，簽核單
91101110002 待系
上確認後續負責人
員.簽核單
911011110006 地點
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項 

次 

案 

次 

稽核 

日期 

稽核 

人員 

受核 

單位 

查核 

結果 

稽核項目 查核情形說明 

(依委員原句繕打) 

依據 

文件表單 

稽核細項 

(依委員原

句繕打) 

書面 

內容 

面談 

內容 

矯正、觀察、建議 

會議紀錄與
110 年度資
本門設備規
格數量及明
細變更對照
表。 
3-4 總務處事
務組，110 年
度獎部助款
彙整資料 

已更名待調整) 

3 2 110.11.30 許琬娸 研發處 

會計室 

總務處 

通過 [獎勵補助款經費稽核] 
經費執行分配比例－相關比例
計算不含自籌款金額 
 
10.行政人員業務研習及進修占
經常門比例應≦5% 

 

研發處提供 110年度經
常門經費執行表,文件
中「行政人員業務研習
及進修」獎補助款項比
率為 0.8%(未超過≦
5%)。 

10-1 110 年
度經常門經
費執行表。 
10-2 110 年
度行政人員
業務研習及
進修分項執
行表(明細)。 

 
研發處提供 110 年度
經常門經費執行表,
文件中「行政人員業
務研習及進修」獎補
助款項比率為
0.8%(≦5%)。 

該單位提供行政人
員業務研習及進修
金額及已經執行的
明細,其占經常門
之比例未超過≦
5%。 

 

4 1 110.12.29 李憲銘 教務處 通過 [校務中長程計畫指標管考] 
深耕產業規劃產業職能課程，強
化產業接軌職能課程 
 
1.是否邀請業界專家、學者擔任
校級課程委員? 
2.各系是否邀請業界專家、學者
擔任系級課程會委員，以共同規
劃職能培訓課程? 

1.經查閱教務處 110 學
年度第 1學期第 3次課
程發展委員會議紀錄
及會議照片，確實有邀
請專家、學者擔任校級
課程委員。 
2.查閱各系課程發展委
員會會議紀錄，確實有
邀請業界專家、學者擔
任課程委員。 

1. 110 學年
度第 1 學期
第 3 次課程
發展委員會
議紀錄 
2.系科 110學
年度第 1 學
期系課程發
展委員會會
議紀錄 

1.依會議記
錄內容及會
議照片，確
實有邀請專
家、學者擔
任校級課程
委員。 
2.經查閱
後，系科有
邀請專家、
學者參加。 

1.查閱教務處 110 學
年度第 1 學期第 3 次
課程發展委員會議紀
錄及會議照片資料。 
 
2.查閱系科提供之
110 學年度第 1 學期
系課程發展委員會會
議紀錄。 

 
 

4 2 110.12.29 盧文琦 教務處 通過 [稽核組評估風險項目] 
產業合作跨領域多元學習與辦
理整合職能技藝競賽活動 
 
1.是否訂定跨領域學程修習辦
法? 
2.是否鼓勵教師合作開設創
新、創意與創業課程? 
 

1.已訂定相關辦法並提
供證明。 
2.開設課程教師於教師
評鑑教學類中提供加
分。 

1.黎明技術
學院跨領域
學程實施辦
法 
2.黎明技術
學院教師評
鑑辦法教學
類評量項目
實施要點 

 1 提供餘跨領域學程
實施辦法(105.03.17)
修訂通過。 
2.於本校教師評鑑教
學類評量項目-教師
表現中(c)(d)項給予
分，鼓勵教師創新教
學。 

1.已訂定相關辦
法，並提供佐證。 
2.於教學類評鑑給
予加分。 

 

5 1 111.01.11 許哲嘉 保管組 通過 [獎勵補助款經費稽核] 
財產移轉、借用、報廢及遺失處

查簽核單號
91101123002 資訊科技

1.黎明技術
學院財產管

 1.依 109 學年第 2 學
期校務會議通過之黎

依辦法執行。  
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項 

次 

案 

次 

稽核 

日期 

稽核 

人員 

受核 

單位 

查核 

結果 

稽核項目 查核情形說明 

(依委員原句繕打) 

依據 

文件表單 

稽核細項 

(依委員原

句繕打) 

書面 

內容 

面談 

內容 

矯正、觀察、建議 

理 
 
1.是否有相關規範明訂財產之
移轉、借用、報廢及遺失處理 
2.是否依學校所訂辦法規章執
行 
3.財產移轉、借用、報廢及遺失
相關記錄是否完備 
 

系儀器設備財產移轉
乙案。經查閱，依
110/10/26 教育部獎勵
補助款專責小組會議
通過因教學管理調
整，更改 13 件儀器設
備放置地點。 

理辦法。 
2. 109 學年
第 2 學期全
校財務報廢
案。 
 

明技術學院財產管理
辦法落實執行。 
2.檢核 109 學年第 2
學期全校財務報廢
案。 

5 2 111.01.13 張惠慈 研發處 通過 [獎勵補助款經費稽核] 

獎勵補助教師相關辦法制度及

辦理情形 

 

1.獎勵補助教師辦法及相關制
度是否明訂(內容包含如：申請
程序、審查程序、審查標準、核
發金額…等) 
2.獎勵補助教師辦法是否經相
關會議審核通過後，依學校相關
行政程序公告周知 
4.是否避免集中於少數人或特
定對象 
 

1.獎勵補助教師辦法訂
定於本校提升教師素
質經費處理辦法及各
項實行細則內。 
2.獎勵補助教師辦法皆
經本校教師評審委員
會議及行政會議審核
通過後，公告於本校研
發處網頁之獎補助款
專區內。 
3.經查核清冊後，補助
經費並無集中少數或
特定對象。 

1.黎明技術
學院提昇教
師素質經費
處理辦法 
2.黎明技術
學院提昇教
師素質進修
類、研習類、
研究類、升等
送審類、改進
教學類 
3.黎明技術
學院教師評
審委員會會
議 
4.黎明技術
學院行政會
議紀錄 110
年度經常門
經費執行表 

1.黎明技術
學院提昇教
師素質經費
處理辦法及
各類施行細
則 
2.教師評審
委員會議紀
錄、行政會
議紀錄 
3.經常門
110 年度經
費執行清冊 

1.針對獎勵補助教師
辦法共分為進修、研
習、研究、升等送審
及改進教學等五大
類，在提昇教師素質
經費處理辦法及各項
實行細則中，有明確
訂定相關申請程序及
審核辦法。 
2.獎勵補助教師辦法
是經由教師評審委員
會議及行政會議審核
通過後，於本校研發
處之獎勵補助款專區
網頁內公告。 
3.經查核，各補助項
目並無集中少數或特
定對象。 

受稽單位提供查核
資料，並告知資料
來源及網頁公告位
置。 

 

 

 


