
新北市青職基地履歷健診與模擬面試入校服務 

1、 服務目標：新北市青職基地為協助青年職涯發展及銜接就業，促進青年順利進

入理想職場，規劃前進校園提供專業職涯服務，提升青年求職準備力。  

2、 服務對象：新北市境內大專院校 18-40歲青年。  

3、 服務方式：敦聘民間資深人資主管、專家前進校園依青年需求檢視履歷，或陪

伴青年進行模擬面試，協助青年為求職做足準備。  

4、 專業服務項目 

(1)  履歷健診：協助青年盤點職能及優勢亮點，撰寫契合期望職缺之履歷表，

提高受邀面試的機會。 

(2)  模擬面試：協助青年針對面試做好準備，學習得宜的形象與禮儀，分享常

見的面試官提問，演練適切的應答技巧，提高錄取機會。  

5、 服務名額：每梯申請至少 5名，同一學校至多以 10名為限。  

6、 申請時間 

(1)  申請單位須於服務日一個月前填寫線上申請表單並於 113 年 10 月 15 日

(含)前執行完成。 

(2)  本服務開放申請至 113 年 6月 30 日，如名額用罄將不再受理申請。  

7、 申請單位協助事項： 

(1)  協助進行學員報名，並於服務前一週彙整提供報名名單。 

(2)  協助安排服務場地，包含一對一服務場地，與報到學員等待場地。  

8、 申請方式：本次申請統一採線上填寫表單，請依限完成申請，逾期恕不受理。 

https://forms.gle/L6ymuRmpy26mswg7A  

9、 聯絡方式：青職基地業務督導王先生 

(1)  電子郵件：0328YS113@gmail.com 

(2)  電話：(02)2272-1540分機 2108 

https://forms.gle/L6ymuRmpy26mswg7A

